Anexa nr.1 la Dispozitia nr. 253 /2026.

ANUNT
privind conditiile de participare la concursul de proiecte de management pentru
ocuparea functiei de manager al Muzeului Regiunii Protilor de Fier

CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINT! organizeaza la sediul din str. Traian, nr.89, in
conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind
managementul institutiilor publice de culturd, aprobata prin Legea nr. 269/2009, cu modificarile
si completarile ulterioare, si ale Ordinului ministrului culturii nr. 2799/2015 pentru aprobarea
Reguilamentului-cadru de organizare si desfasurare a concursului de proiecte de management,
a Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a evaluarii managementului, a modelului-
cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate, precum si a
modelului-cadru al contractului de management, concursul de proiecte de management pentru
ocuparea functiei de manager al Muzeului Regiunii Portilor de Fier.

Conditii generale de participare:

in vederea participarii la concurs trebuie indeplinite cumulativ urmatoarele conditii :

- sa fie cetatean roméan sau a unuia dintre statele membre ale Uniunii Europene;

- cunoasterea limbii romane, scris si vorbit;

- varsta de minim 18 ani impliniti;

- capacitate deplind de exercitiu;

- starea de sanatate corespunzatoare;

Conditii specifice de participare:

a. studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga
durata, absolvite cu diploma de Ilcenta sau echivalenta intr-unul din domeniile:

- Domeniul fundamental (DF1) — stiinte umaniste si arte; Ramura de stiintd (RSI) — Istorie,
Domeniul de licenta (DL) — Istorie;

- Domeniul fundamental (DFI) — stiinte umaniste si arte; Ramura de stiintd (RSI) — Istorie,
Domeniul de licentd (DL) — Studiul patrimoniului (Heritage Studies);

- Domeniul fundamental (DFI) — stiinte umaniste si arte; Ramura de stiintd (RSI) — Arte,
Domeniul de licenta (DL) — Arte vizuale;

- Domeniul fundamental (DFI) — stiinte umaniste si arte; Ramura de stiintd (RSI) —
Arhitectura si urbanism, Domeniul de licentd (DL) — Arhitecturg;

b. experienta in functii de conducere de minimum 5 ani;

c. experientd si/sau specializare in domeniul managementului administratiei publice;

d. nu i-a incetat contractul individual de muncé, raportul de serviciu sau contractul de
management pentru motive imputabile in ultimii 5 ani;

e. nu a suferit condamnéri penale si civile pentru fapte ce I-ar face incompatibil cu functia
pentru care candideaza;

f.  nu detine o functie de manager la o alta institutie publicd de culturad din Romania;

g. nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in sensul art. 2 lit. a)-c) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar si
deconspirarea Securitatii, cu modificarile si completarile ulterioare;

h. elaborarea si depunerea unui proiect de management conform Caietului de obiective.

Concursul de proiecte de management se desfisoard conform urmétorului calendar,
stabilit cu respectarea dispozitilor art. 9 din Ordonanta de urgentd 189/2008 privind
managementul instituiilor publice de cultura (actualizata):

a) 28.08.2026: aducerea la cunostinta publicd a conditiilor de participare la concurs, a
caietului de obiective, a bibliografiei si regulamentului de organizare a concursului de proiecte
de management, precum si a termenelor de depunere a mapelor de concurs, a proiectelor de
management si desfagurarea etapelor concursului;

b) 18.09.2026, ora 14.00: data limitd pentru depunerea proiectelor de management si a
dosarelor de concurs, de catre candidati;

c) 21.09.2026: selectia dosarelor din punct de vedere al eligibilitdtii si anuntarea
rezultatelor acesteia;

d) 22-30.09.2026: analiza proiectelor de management - prima etapa;

e) 01.10.2026: (in termen de 24 de ore de la incheierea primei etape): aducerea la
cunostinta candidatilor a notelor obtinute in prima etapa si afisarea acestora;



f) 05.10.2026: sustinerea proiectelor de management in cadrul interviului - a doua
etapa’;

g) 06.10.2026: (in termen de 24 de ore de la incheierea etapei a doua): aducerea la
cunostinta candidatilor si la cunostinta publica a rezultatului concursului si afisarea acestuia;

h) 07-09.10.2026: depunerea contestatiilor, in conditiile stabilite prin regulament, in
termenul prevazut de lege;

i) 12.10-14.10.2026: solutionarea contestatiilor, in termen de 3 zile lucritoare de la
expirarea termenului pentru depunerea acestora;

j) 15.10.2026: rezultatul final al concursului este adus la cunostinta publica, prin grija
autoritatii, in termen de 24 de ore de la solutionarea contestatiilor sau, dupa caz, de la expirarea
termenului in care acestea pot fi depuse.

Dosarele de inscriere si proiectele de management se depun la registratura Consiliului
Judetean Mehedinti, iar dosarul va contine in mod obligatoriu urméatoarele documente:

1. cerere de inscriere la concurs cu precizarea datelor personale de contact: telefon
mobil/fix si adresé de e-mail;
copie dupa actul de identitate;
curriculum vitae;
diplome de studii si, dupa caz, documente care atesta indeplinirea conditiilor specifice;
adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare;
cazier judiciar (in cazul persoanelor cu cetatenie romana) sau acte similare in situatia
persoanelor cu alta cetatenie decat cea romana;
copie de pe carnetul de munca, valabil pana la 31 decembrie 2010, acolo unde este
cazul, respectiv adeverintd de salariat pentru perioada ulterioard, conform prevederilor
legale; ‘

8. declaratie pe propria raspundere, prin care se angajeaza, daca este cazul, sa renunte
la postul de conducere detinut, in conditiile in care este declarat castigator in cadrul
acestui concurs de proiecte de management;

9. proiectul de management, care trebuie intocmit si structurat conform cerintelor din
Caietul de obiective si cu formatul prevazut prin Ordinul ministrului culturii nr.
2799/2015.

Copiile de pe actele din dosar se prezintd insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitate cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs, sau in copii
legalizate.

In cazul diplomelor de studii sau al documentelor care atests efectuarea unor specializari
in altd tard, acestea trebuie sa fie insotite de dovada recunoasterii lor in Roménia ori de
traducerea legalizatd a acestora, conform prevederilor legale. La evaluarea dosarului de
concurs, nu vor fi luate in considerare diplomele de studii sau documentele care atestd
efectuarea unor specializari cu termenul de valabilitate expirat.

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Proiectul de management trebuie intocmit si structurat conform cerintelor din Caietul de
obiective, in format scris si in format electronic (CD/DVD/USB), cu respectarea prevederilor art.
13 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor
publice de culturd, cu modificérile si completarile ulterioare, respectiv fara semnéturi si fara
indicii privind identitatea autorului, fara a se mentiona numele si/sau prenumele persoanei care
l-a intocmit in text, pe suportul electronic sau Tn proprietatile fisierului electronic. Anexele
proiectului se includ distinct, iar denumirea fisierului electronic nu trebuie sa contind date care
pot identifica autorul.

Constituie indicii privind identitatea autorului proiectului de management, fird ca
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* Etapa interviului are caracter public. Persoanele care doresc si asiste la interviu vor depune o solicitare
scrisd la secretariatul comisiei de concurs cu cel putin 24 de ore inainte de desfasurarea acestuia, cu precizarea
datelor personale de identificare. Persoanele care asistd la interviu nu au dreptul s intervini in cadrul discutiilor si
nici sd Inregistreze, pe orice suport, modul de derulare a interviului. Interviul se inregistreazi de citre autoritate pe
suport audio sau se consemneazd in rezumat de citre secretariatul comisiei de concurs, iar consemnarea se
semneaz la final de citre candidati, potrivit regulamentului aplicabil.



enumerarea sé fie limitativa: mentionarea numelui sau prenumelui candidatului, semnatura,
initialele, antetul personal, denumirea fisierului electronic care contine numele candidatului,
metadatele/proprietatile fisierului electronic, precum si orice referire directd sau indirecta care
poate conduce la identificarea autorului proiectului.

Informatii suplimentare se pot obtine de la Directia esurse Umane a Consiliului Judetean
Mehedinti, cam. 301, email: catalin.bostina@cjmehedinti.ro.
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